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Bonne année a tous !

Nous profitons de cette premiére édition du Chronicoeur de
la nouvelle année pour vous souhaiter a toutes et a tous une
bonne et heureuse année 2023 pleine de bonheur et de
beaux défis a relever. Nous poursuivons comme vous le
savez l'expansion de notre réseau avec l'ouverture de notre
nouvelle clinique de St-Jean-sur-Richelieu au printemps, et
de nouvelles surprises ne manqueront pas de s'ajouter dans
les prochaines semaines et les prochains maois...

Dr Marc Lacroix et Alexandre Lemieux
Président et vice président du Groupe Médical Lacroix

Lancement du service d’endoscopie
digestive au bloc de Laval

C'était une premiére journée d'endoscopies digestives
(gastroscopies, colonoscopies) a notre clinique de Laval
lundi le 19 décembre dernier, avec Dr Victor Plourde,
gastroentérologue.

Sur la photo : Christian Maltais, Yonn So, Dr Victor Plourde,
Stéphanie Binet, Julie Simard et Nicolas Blouin.

Analyses des prélevements a
notre laboratoire pour tout le
réseau

Nous sommes heureux de vous annoncer que les analyses
de prélévements au laboratoire Lacroix pour la région de
l'ouest du Québec seront lancées dés le début de février.
Cette nouvelle coincide avec I'ouverture du nouveau Centre
de prélévements Lacroix situé au Centre médical Berger, qui
aura également lieu au début du mois prochain. Ceci nous
permettra d'améliorer l'offre de services a travers notre
réseau, qui s'en trouvera plus autonome et performant.
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Centre de préléevements

Nouveau département RH !

I nous fait plaisir d'annoncer [larrivée d'une nouvelle
conseillere en ressources humaines. Audrey Roy, qui est en
poste depuis le 4 janvier dernier, a pour principaux mandats
'accompagnement stratégique et
la formation.

Vous souhaitez faire sa
connaissance? Vous avez des
idées innovantes pour les
clinigues? Vous pouvez la
contacter au 418 781-2860,
poste 1102.

Voyez aussi le concours

qu'Audrey a mis en place, tel
que décrit en page 2 de la
présente édition du Chronicoeur.

Nouveaux meédecins et
employé.e.s, nominations...

Début de pratique pour Dr Pierre-Luc Clermont, médecin de
famille a Gatineau, Dre Magali Robichaud et Dre Marina Ayoub,
médecins de famille a Boucherville, Dre Anne Fadin, gynécologue
a Boucherville, Dre Dominique St-Cyr, gynécologue a Gatineau,
Dr Joseph Chebib et Dr Sender Liberman, chirurgiens généraux a
Laval et Dre Olfa Hamdi, médecins de famille a Québec.

Se sont aussi ajoutées récemment a
nos équipes Léa Dionne, infirmiére
technicienne a Québec, Stéphanie
Binet, infirmiére en endoscopie au
bloc de Laval et Josée-Micaélle
Mireault, infirmiére coordonnatrice
au bloc de Laval.

Nomination de Laurie-Ann Lacombe
a titre de chef inhalothérapeute de
Québec et responsable du
département des allergies du
réseau; Ann-Sophie Isabelle, chef

infirmiére & Boucherville; Karine
Mercier, chef inhalothérapeute a
Laval et Marc-André Trottier a titre
de directeur adjoint des cliniques.

Marc-André Trottier,
nouveau directeur adjoint
des cliniques.
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LES CONCOURS DU CHRONICOEUR !

Chaque mois, nous organisons des concours parmi les succursales, incluant les cliniques, les blocs et le
laboratoire, la centrale d'appels : tout le monde aura éventuellement la chance de se démarquer et de
gagner. La succursale ou autre groupe gagnant recoit un prix a partager entre ses membres.

Nouveau concours RH

Vous recevrez dans le courant de la semaine prochaine un lien
vers un sondage d'introduction aux ressources humaines. Ce
sondage a pour objectif de recueillr des renseignements
précieux qui pourront aider la direction dans la prise de
décisions et dans I'amélioration des futurs projets ! Notez que
ce processus est entierement anonyme.

Concours

La succursale qui atteindra le plus haut taux de participation au
sondage méritera un montant de 250$, versé au club social de
succursale gagnante.

Le concours «L'1dée du mois»
se poursuit !

Vous avez une idée qui selon vous mériterait d'étre connue?
Que ce soit une idée de promotion, une idée pour améliorer
votre travail ou celui de vos collegues au quotidien, un
nouveau service suggeéré, une nouvelle collaboration entre
membres de I'équipe ou autre, communiquez-la nous en
l'expliquant par écrit et en l'envoyant par courriel a
dlabonte@cliniqueslacroix.ca. Nous remettrons un prix
d'une valeur de 250% a la personne qui aura eu «l'idée du
mois» !

Notez également que si votre idée n'est pas retenue pour le
mois en cours méme si elle est jugée bonne, nous la
gardons en réserve pour 3 mois au cours desquels elle sera
remise en compétition !

Chasse aux photos!

Nous sommes constamment en recherche de photos, que ce
soit de notre personnel, de nos médecins en action ou en
interaction avec nos patients, etc. C'est pourquoi nous avons
mis au point un systeme de récompenses pour ceux et celles
qui nous enverront des photos de bonne qualité que nous
pourrons utiliser sur le site web et les médias sociaux.

Voyez cette page qui vous indique les photos recherchées
et les instructions du concours --> bit.ly/CML-photos

L

GAGNANT.ES DU MOIS

L'idée du mois'!

Félicitations a
Camille Boisvert !

Premiere gagnante de ce
concours avec son idée qui
consiste a offrir un nouveau

service / produit en dermato-
logie, soit les test épicutanés
appelés "consultation patch
tests". Bravo Camille ! Ton
prix d'une valeur de 250% te
sera remis bientét.

Chasse auxphotos!

Félicitations a Annie
Marcheterre!

Annie est récompensée ce
mois-ci pour 4 photos que
nous avons pu utiliser dans
nos publications sur les
médias sociaux. Donc 4
certificats cadeaux de 25%
chacun a la SAQ pour toi
Annie. Bravo !
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JOUEZ LES CHASSEURS DE TETES !

Rappel du programme de référence

Référencement Statut Prime
, . Temps plein 5000%
Méd
edecin Temps partiel 2 500%
Para-médical Temps plein 1 000$%
Infirmiere, etc. Temps partiel 500%
Employé(e) administratif(ive) Temps plein 500%
Secrétaire, gestionnaire, etc. Temps partiel 250%

RECHERCHES

Nous vous rappelons que nous cherchons activement des médecins de famille, des infirmiéres
et secrétaires meédicales dans lI'ensemble du réseau. N'oubliez pas que ce programme
s’appligue autant aux employés qu'aux prestataires de services. Informez-vous a votre
gestionnaire de la procédure pour réclamer votre prime.

Pour la nouvelle clinique de St-Jean-sur-Richelieu :

« Infirmier(iere) praticienne spécialisée en soins premiére ligne (IPSPL)
« Médecins de famille

A Québec :

« Infirmier(iere) au bloc opératoire
» Technologue médical

Consultez le site web Lacroix section Carriéres pour voir I'ensemble des postes a combler.
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https://www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/cliniques-medicales-lacroix.fIlvUm/infirmier-ere-praticien-ne-specialise-e-premiere-ligne/11393079
https://www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/cliniques-medicales-lacroix.fIlvUm/medecin-de-famille/11393124
https://www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/cliniques-medicales-lacroix.fIlvUm/infirmier-ere-praticien-ne-specialise-e-premiere-ligne/11393079

